Au Forum Geesselnippchen aré-
cemment eu lieu une conférence
qui &vait pour theéme: «La média-
tion... un nouvel espace de Jus-
tice?» par Michele Guillaume-
Hofnung, professeur de droit 4
l'uiniversite Paris-XT et vice-prési-
dente du Comité des Droits de
I'Homme ot  des questions
éthiques (Commission nationale
frangaise pour I'Unasco). Linter-
vention a permis dencore misuz
clarifier le concepr de médiation
ct notamment de bien noter la
différence entre médiation et
conciliation,

Michele Guillaume-Hofmung
st une des pionnitras de la ma
diation en France et cn Eurape
avee  Jean-Frangois Six, Jean-
Pierre Bonafé-Schmitt et Jacque-
line Morineau.-Dés 1985, elle s'est
investie dzns et pour la médiation,
Ses réflexions et son souci termi-
nologique sont écoutds A tous les
tiveaux de la société francaise,

#Une terminologie claire est indispensablen ! vxennsecer Lokt

Michéle Guillaume-Hofnung a élucidé les concepts de médiation et de conciliation

Michele Guillaume-Hofnung st
e lauteur de «la médiations
dans la série «Que sais-jety,

Ln effet, Michéle Guillaume-
Hofnung a redéfini |a conciliation
comme cect: «Pour avoir conciliz-
tion, i faut et il suffit quil ¥ 3t un
accord amiables. Done dapres
cette définition, la conférenciare 3
mis deux éléments en valeur: pre-
migrement le tiers «conciliateurs
ne fait pas partic de cetle défini-
tion et une conciliation peut dong
se dérouler sans ce tiers et denxie-
mement, pour quil yoait concilia-
tion, il faut qu'il v ait conflit,

Michéle Guillaume-Hofnung a
ensite emmené les auditenrs du
cotd. de s médistion. Tout
d'abord, la conférenciére a mis £n
gvidence qu'il y a quatre sortes de
médiation:
® la médiation ecréatrice
suscite des liens HOUVCEDT,
= la médiation rénovatrice - qui
réactive des liens distendus:

- qui

® la médiation préventive - qui
évite I"clatement d'un conflit;

= 12 médiation curative - qui gide
les parties en conflit 4 en trouver
la solution,

Ce relevé permet d’ores et déja
de mettre en évidence quiil n'y a
que la mediation curative qui se
déroule en cas de conflit. Aprés
avoir souligné cette premidre dif-
férence entre médiarion et conci-
liation, la référente 2 rappelé les
deux critéres essentiels permet-
tant de parler de médistion: pro-
cessus et tiers médiateur. La défi-
nition de la médiation parle rout
d'abord d'un processus ot c'est ce
processus amaleutiques permet-
tant un zceouchement des esprits
qui définit en premiere ligne la
médiation.

L'autre éément incontournahle
a la médiation est le tiers média-
teur, NOUS 1€ pouvons pas parler
de médiation sl n'y 1 paz de
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Michale Guillaume-Hofnung st e
pionniére delg médiarion,
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conciliation gui peut sz dérauler
sans conciliateur). Ce médiateur
qui, #'il n'z pas de pouvoir sur les
solutions, a une grande TESponsa-
bilité en ce gui concerne le pro-
CES5US,
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Dans les définitions du réle du
médiateur, on retrouve [oujours
Vimpartialité et la neorralité, [im-
partialité par rapport aux médiés
(personnes en médiation) et neu-
tralité par rapport ‘au eontenn et
aux solutions gque les médiés sont
ameneés a trouver (il va da soi que
ces solurions doivent 1especter
Fordre public). Ces éléments per-
mettent de rendre ot de respecter
Pautonomie des médiés,
L'oratrice a bien insisté sur- Je
fait qu'il ne s'agit pas d'un bras de
fer entre conciliation et médiation,
mais quune terminologie claire
est indispensable. Tant Ia coneilia-
tion que la médiation ont des qua-
lit€s... Mais dés lors pourquai «dé-
valuers la conciliztion en ne l'ap-
pelant pas par sonnom * [a confs-
tence a ét€ arganisée par le Centre
de médiation en collaboration
avec  I'Association luxembour-
geoise de la médiation et des mé-
diateurs agréds (Alma). (C)



